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COMO UNA FUENTE DE RIQUEZA

Asaler presenta

una camparna de
sensibilizacion
sobre el nuevo perfil

de los retornados
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Delegados del Gobierno visitaron Asaler.

DEFIENDE LA LABOR DE LAS ENTIDADES

Pilar Burgo, presidenta
de Acera: “El retornado
serd siempre retornado,
no sélo los dos aiios que
dicelaley”
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Pilar Burgo, enlasededeAeera. -

Aeera cumple diez aiios al servicio de los
retornados al Principado de Asturias

La celebracion del aniversario se
convirtié en la renovacion del
compromiso de la Asociacion de
Emigrantes Espafioles Retornados de
Asturias con su labor para afrontar el
futuro y en un homenaje a sus fundadores

A finales del pasado mes de mayo, la Aso-
ciaciéon de Emigrantes Espafoles Retor-
nados de Asturias (Acera) celebré su déci-
mo aniversario. Para esta cita, los miem-
b ros de la entidad estuvieron acompana-
dos por las autoridades de emigracion del
Principado de Asturias, del Ayuntamiento
de Gijon, donde esta ubicada esta agrupa-
cion y donde se lleva ron a cabo los feste-
jos,yde la Federacion Espafiola de Aso-
ciaciones de Emigrantes Retommdos (Fea-
er) y de la Coordinadora Europea de Aso-
ciaciones de Emigrantes Espanoles (Cea-
ee), de las que forma parte. La fecha sirvio
para re n ovar el compromiso de Aeera al
servicio de los ciudadanos que regresan a
esta Comunidad y para homenajear a los
fundadoresdela asociacion y a los socios
mas relevantes. Una mirada atras para

afrontar con fuerzas el futuro.
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Consgjo de ComunidadesAndaluzas al que pertenece ASER.

Personalidades de la Ceaee, la Feaer, el Principado de Asturiasy el Ayuntamiento de Gij6n, con los miembrosdelajunta directiva de
laAeeraen losactos por € décimo aniversario dela entidad que se celebraron a finales de mayo.

emigrante

Agrupa a 1.950 familias
y cuenta con una linea
telefnica de atencion
gratuita internacional al

La Asociacién Sevillana de Emi-
grantes Retornados (ASER) lleva
desde hace 16 afios una importante
lucha para que se les garanticen a los
emigrantes que regresan a su pro-
vincia los derechos adquiridos en el

ASER lucha para garantizar los
dere chos adquiridos en el exterior
por quienes regresan a Sevilla

exterior. La entidad agrupa a 1.950
familias y atiende en todo el mundo.
Gracias a su influencia, el Consejo
de Comunidades Andaluzas tiene
un grupo de trabajo sobre retomo.
PAGINAS 9 A 15



2 YRETORNADSS

La Asociacién de Emigrantes Espafio-
les Retornados de Asturias (Aeera) ha
cumplido en 2010 diez afios. La agru-
pacion que preside actualmente Pilar
Burgo, retornada de Bélgica, celebroé su

décimo aniversario con una emotiva
jornada desarrollada el 29 de mayo en
Gijon. Los actos estuvieron dedicados
especialmente a los pioneros y los ma-
yores de la asociacion, aquellos que se

OcTuBre 2010

afanaron para ponerlaen marchay que
més se han significado a lo largo de los
afios en favor de los emigrantes retor-
nados a Asturias con un trabajo volun-
tario impagable.

I.a Aeera cumple diez afos al servicio de
los emigrantes retornados al Principado

La Asociacion de
Emigrantes Espafioles
Retornados de Asturias
celebrasu décimo
aniversario con fuerzas
renovadas para afrontar
el futuro

FELIX CABALLERO
GIION
Modesto Conde y Flo real Vega se

cansaron hace diez afios de la

desidia de las administraciones hacia
los emigrantesretornados a Espafia vy,
junto con un reducido grupo de astu-
rianos recién llegados de Alemania,
fundaron una asociacién regional para
integrar y atender las necesidades de
todos aquellos que se vieron obligados
un dia a vivir fuera de su pais y des-
pués, con el paso de los afios, han podi-
do re gresar: la Asociaciéon de Emigran-
tes Espanoles Retornados de Asturias
(Acera).

La agrupacion ha cumplido este
afo sus diez primeros anosdeexisten-
cia'y ha celebrado este décimo aniver-
sario con un sincero y emotivo home-
naje a estos dos pioneros,asi como a
otros dos de sus colaboradores mas ve-
teranos: Lucinda Sanchidrian y Este-
ban Gonzalez Coto.

La celebracion tuvo lugar el sabado
29 de mayo, en plena primavera, coin-
cidiendo con el Dia del Socio, que se
realiza todos los anos y al que en esta
ocasion se le dio un realce muy espe-
cial. “Queriamos hacer algo un poco
mas solemne y reconocer la labor de
nuestros mayores, sobre todo de los
fundadores y de aquellos que con su la-
bor altruista hicieron que esta asocia-
cion creciese”, explica la presidenta de
la asociacion, Pilar Burgo.

La celebracion se dividié en dos
partes. Por la mafiana tuvo lugar el ac-
to institucional en el Centro Municipal

Miembros deAeera posan €l dia del aniversario con lasautoridades del Principado y dela Ceaee, entre otros.

La agrupacién homenajed a sus pioneros y mayores en las
personas de 4 de sus colaboradores mas significados: Modesto
Conde, Floreal Vega, Lucinda Sanchidrian y Esteban Gonzalez

Integrado de El Llano, en Gijon, en el
que, con la presencia de numerosas au-
toridades, se homenaje6 a diversas per-
sonas que se han significado a lo largo
de mu chos afios en el trabajo a favor de
la Aeeray de los emigrantes retomados
a Asturias en general. Por la tarde se
celebroé una fiesta tipica asturiana en
las inmediaciones del Museo del Pue-
blo de Asturias, en Gijon.

Acto institucional

En el acto institucional que tuvo lu-
gar en el Centro Municipal Integrado
de El Llano estuvieron representados
tanto el Principado de Asturias como el

Ayuntamiento de Gijon, instituciones
que colaboran econémicamente con la
Acera. Por el Principado hicieron acto
de presencia la viceconsejera de Segu-
ridad y Emigracion, Te resa Ordiz, y la
directora de la Agencia Asturiana de
Emigracion, Begona Serrano, mientras
que el Ayuntamiento estuvo represen-
tado por la concejala de Asuntos Socia-
les, Esperanza Fernandez Puerta. Tam-
bién se hizo presente la Obra Social y
Chultural de Cajastur -que ayuda a cele-
brar todos los afios el Dia del Socio-
con su director, José Ve ga. El mundo de
la emigracién de re tomoa nivel estatal
y europeo a través de la presidenta de

la Federacion Espanola de Asociacio-
nes de Emigrantes Retornados (Feaer),
Juana Maria Sanchez -presidenta tam-
bién de la Asociacion Almeriense de
Emigrantes Retornados (Asaler)-, y el
s e c retario general de la Coordinadora
Europea de Asociaciones de Emigran-
tes Espanoles, Francisco Rodriguez Vi-
ta, presidente igualmente de la Federa
cién de Espanoles en Suecia y miem-
brodel Consejo General de la Ciuda-
dania Espafiola en el Exterior. Pilar
Buigo, ademas de presidenta de la Ae-
era, es también vicepresidenta de la Fe-
aer y representante de la Secretaria de
Retorno de la Coordinadora Europ e a
de Asociaciones de Emigrantes Espa-
folas.

En el acto se rindi6 homenaje a los
asociados que han sido pilares de la en-
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Ala celebracion asistieron
representantes del
Principado, el Ayuntamiento
de Gijon, Cajastur, la Feaery
la Coordinadora Europea de
Emigrantes Espaiioles

tidad desde su fundacién, haciendo po-
sible que sus objetivos “sean una plena
realidad en loreferente a la atenciéon y
apoyo a los emigrantes asturianos y es-
panoles que retornan”, en palabras de
Burgo.

Los homenajeados fueron Modesto
Conde, presidente fundador de la Aee-
ra, que hoy tiene 91 afios; Floreal Ve-
ga, secretario fundador; Lucinda San-
chidrian, que, tras jubilarse y retornar
de Alemania, estuvo trabajando como
voluntaria en la Aeera hasta que su sa-
Iud no le permitié seguir; y Esteban
Gonzalez Coto, el tnico de los cuat ro
que no pudo asistir al acto por encon-
trarsefuera de Asturias.

Conde y Ve garegre s arona princi-
pios de los noventa de la ciudad renana
de Ahlen Westfalen, una pequena loca-
lidad alemana donde se dejaron mas
de media vida laboral entre las bane-
ras los radiadores y las ollas de las fa-
bricas en las que trabajaron. En la dé-
cada de los setenta fueron protagonis-
tas de la fundacién de una asamblea de
UGT y Juventudes Socialistas en terr i-
torio teutén. Conde se pasé también
mas de una década en Argentina a me-
diados del siglo pasado.

San chidrian llegd sola a Alemania
poco después de cumplir siete anos.
Alli vivi6 durante 42 afios, 30 de ellos
como trabajadora social.

Los cuatrorecibierm el carifio de
todos los asociados y un obsequio tanto
de las autoridades como de la propia
asociacion. “Fue un acto muy emotivo,
sobre todo en el caso de Conde y San-
chidrian, que han sido, ademas de refe-
rentes dentro y fuera del pais como
emigrantes, unos luchadores por las li-
bertades politicas”, apunta la presiden-
tadela Aeera.

Fiesta asturiana

La celebracién continué por la tar-
de en el Museo del Pueblo de Asturias,
donde unas 650 personas disfrutaron
de una tarde de sol espléndida y una
fiesta asturiana con sidra y ‘bollu pre-
nau’. Actué la banda de gaitas de Gi-
jon y hubo un recital de zanfofia y can-
te. La jornada estuvo animada por el
humorista y auténtico hombre orques

Homenaje alosfundadoresy socios relevantes de Aeera en su décimo aniversario, Floreal Vega, M odesto Condey L ucinda
Sanchidrién, junto ala concejala de Asuntos Sociales del Ayuntamiento de Gijon, Esperanza Fernandez.

La Aeera es hoy “una asociacion con mas de 1.500 socios que
resuelve problemas a diario y esta conectada por las nuevas
tecnologias con los emigrantes espaiioles en todo el mundo”

ta Héctor Braga. Por su parte, el Gru-
po Garrapiellu realiz6 una demostra-
cion de juegos tradicionales asturianos,
como los bolos o la rana, haciendo las
delicias de pequefios y mayores. Ade-
mas, los re tormdos de la asociacion re-
cibieron un regalo cortesia de Cajastur.

La Aeera vivio, en definitiva, una

magnifica celebracion de su décimo

aniversario. Una celebraciéon que viene
a conmemorar el inicio de “un camino
que no sabian a dénde iba a llegar y
que hoy es una asociaciéon con mas de
1.500 socios, resolviendo problemas a
diario y conectada a través de las nue-
vas tecnologias a todo emigrante espa-
nol en cualquier parte del mundo”, se-
gun su presidenta.

- o
Pilar Burgo recibe un recuerdo por la
fecha de Juana M2 Sanchez, de Feaer.
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Se mantiene al frente Pilar
Burgo por otros cuatro afios
tras las eleccionesen la
asamblea ordinaria. La
presidentaasistié aun
encuentro con asociaciones
en Europa previoalas dos
excursiones anuales de Aeera

F. CABALLERO
GIION

1 pasado mes de marzo, el dia 18,

la Asociacion celebro6 su asam-
blea ordinaria en el salén de actos del
Centro Municipal Integrado de El
Llano, en Gijon, con la participacion
de un nutrido grupo de asociados.
Ademas de presentar el balance anual
de las actividades, la situacion finan-
ciera y asociativa, con un aumento de
la cifra de socios, se designé a la junta
directiva, resultando de nuevo presi-
denta por cuat ro ano Pilar Burgo Are-
nas, a la que acompafian varios
miembrs de la anterior junta y se su-
man los candidatos que fueron elegi-
dos (consultar cuadro adjunto).

Esta ha sido la actividad mas impor-
tante del afio, junto con la celebraciéon
del aniversario. La més reciente es del
puente del Pilar, en este mes de octubre,
entrelos dias 9y 12: una excursién para
los socios de Aeera que incluia un reco-
rrido por la vecina Portugd, con visitas
alas ciudades de Coimbra, Oporto y
Lisboa...

Por otro lado, en junio, un total de
16 representantes de federaciones de
asociaciones de emigrantes residentes
en Holanda, Bélgica, Luxemburgo,
Suecia y de la Federacion Espafiola de
Asociacién de Emigrantes Retornados
(Feaer) se dieron cita los dias 11, 12y 13
de junio en el Centro Miguel Hernan-
dez de Herstal (Bélgica), para unas jor-
nadas de comunicacion e intercambio
de experiencias y practicas positivas en
la solucion de problemas de los emi-
grantes en diferentes paises europeos y
de los retornados espanoles en Espania,
en lo que respecta a la aplicacion y uso
de la Ley de Dependencia, que promue-
ve la autonomia personal y la atencion
de personas en situacion dedependen-
cia. En este encuentro particip6 Pilar
Burgo como representante de Feaer,
puesto que es su vicepresidenta y forma
parte de la Secretaria de Retorno de la
Coordinadora Europea de Asociaciones
de Emigrantes Espafioles.

OcTuBre 2010

La Asociacién renueva su junta
directiva y participa en jornadas de
convivencia y de trabajo por los
emigrantes espaioles

Un grupo de socios de Aeera en una de |las excur siones que or ganiza la asociacion.

La Aeera tiene sus puertas abiertas para recibir a todos los asturianos y asturianas, al igual que a
espaioles en general, que se interesen por pertenecer a esta Asociacion

AVISO A LAS PERSONAS QUE VAN A
RETORNAR A ASTURIAS

Es de vital importancia tener presente lo
siguiente:

e Es imprescindible viajar con recursos
econdmicos suficientes para sufragar los
gastos de alimentacion, alojamiento, ves-
tuario y otros adicionales de las primeras
semanas.

e No existen ayudas inmediatas para
quienes llegan. El subsidio de desem-
pleo demora varias semanas en percibir-
se.

e No existen viviendas oficiales disponi-
bles de inmediato y para alquilar un pi-
so se requieren avales o un fiador.

e Nuestra Asociacion ofrece asistencia y
orientaciones muy diversas a quienes re-
tornan, pero no dispone de recursos
para dar respuesta a necesidades econo-
micas.

Si desea mas informacién puede contac-
tarnos directamente por email a: aeera-
gijon@hotmail.com

C/RIO DE ORO, 9
BAJO POSTERIOR, 33209 GIJON

Teléfono/Fax: 985 398 887
mail: aeeragijon@hotmail.com

DIRECTIVA 2010- 2014

Pilar BurgoArenas
(Presidenta)

Francisco Gonzélez Balbuena
(Vicepresidente)

Lucinda Sanchidrian Gonzélez
(Secretaria)

Gaspar Revuelta Sanchez
(Tesorero)

Herminio Alvarez Vila
(Primer Vocal)

Angd Alonso Dolz
(Segundo Vocal)

Higinio Ceestino Suérez
(Tercer Vocal)

Jos£ M. Cagtafio Melendreros
(Cuarto Vocal)
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Pilar Burgo

Presidenta de la Asociacion de Emigrantes
Espaioles Retornados de Asturias (Aeera)

“El retornado sera siempre
retornado, no sélo los dos
afios que dice la ley”

La presidenta de la Asociaciéon
de Emigrantes Espafoles Retor-
nados de Asturias es Pilar Burgo,
que paso por este trance de regre-
sar al Principado hace 20 afios,
tras vivir en Bruselas durante 26
anos. La infancia y la adolescencia
las paso6 fuera de Esparia, por lo

la mina, del metal...-. Se toma contacto con
las otras asociaciones a nivel espanol que ya
existen para compartir experiencias y ayudar-
nosmutuamente. Al principio todo esto se va
desarrollando desde el apartamento de uno de
los fundadores, Floreal Vega, porque no tenia-
mos ningin medio econémico, y durante dos o
tres anos la situacién de la asociacion es vege-
tativa por no poder llegar a la masa. Se crea
con sicte miembros y al cabo de tres afios eran
solo 25. La asociacién no tenia empuyje.

“Lalabor principal es atender a todas las
personas que hayan estado o sigan
estando en el exterior y que tengan algiin
problema tanto con el pais de origen
como con el pais de acogida, en cualquier
ambito: fiscal, social, pensiones, partidas
de nacimiento, etc...”

que cuenta que para ella la verda-
dera emigracion fue el propio re-
torno, después de haber pasado la

En 2003 el Ayuntamiento de Gijon les da una
pequeiia subvencion para hacer unas jorna- Hasta entonces, el trabajo de todos era vo-
das y esto supone un punto de inflexién... luntario, pero ahora tienen una persona con-

Si. Son unas jornadas a las que viene un  tratada...

mayor parte de su vida hasta en-
tonces en la diaspora. Pilar incide
especialmente en las diferencias
del retorno entre las diferentes ge-
neraciones de emigrantes

FELIX CABALLERO
GIION

¢Cuando y cémo surge la Aeera?

En el afio 2000 se constituye una asocia-
ci6n de emigrantes retornados después de va-
rios encuentros entre amigos que habian retor-
nado en su mayoria de Alemania. El primer
objetivo fue poder reencontrarse de vez en
cuando,porque ya no tenian contacto entre s
y se habian perdido un poco por la geografia
asturiana y gallega. El objetivo se cambia des-
pués, porque en la primera reunién se dan
cuenta de que, aparte de lo ladico, del reen-
cuentroy de las amistades, habia muchos pro-
blemas de fondo que cada uno, en su pequeno
mundo, no sabia como resolver. Entonces se
plante6 buscar personas expertas, sobre todo
en leyes sociales y convenios entre paises para
ver qué podiamos hacer para recuperar dere-
chos que no se nos estaban reconociendo, por-
que habia sentencias que reconocian esos dere-
chos que estabamos reclamando.

Fue un arranque lento y dificil...

Se empieza muy poco a poco, con personas
con mu chas ganas de trabajar, pero con muy
poca formacién por la edad y porque habian
salido de Espafia muy jovenes -trabajadores de

experto espafiol que esta viviendo en Alema-
nia. En ese momento yo me incorporo a la aso-
ciacion, primero como socia y después como
voluntaria. Empezamos buscando un local. A
partir de estar a pie de calle, con el local muy
céntrico, la asociacion crece muchisimo.En el
primer afio de visualizacion al pablico en gene-
ral, pasamos de 35 socios a 160. Pe ro todavia
nos faltaba tener a alguien que pudiera traba-
jar desde aqui, que no tuviésemos siempre que
pedir ayuda del exterior; tener personas con
experiencia en los idiomas, la emigracion y las
Leyes sociales de los otros paises. Yo soy retor-
nada de Bélgica y, por mi trayectoria académi-
ca, profesional y laboral en la emigracion ten-
go experiencia en las leyes sociales y fiscales de
Bélgica y Espafia. Empezamos a buscar a mas
personas y encontramos a Lucinda Sanchi-
drian, que acababa de jubilarse y de regresar
de Bonn después de 40 afios trabajando como
asistente social en Caritas con la emigracion de
lengua latina, y que aqui trabajara con los emi-
grantesretornados de lengua alemana. Y tam-
bién al poco tiempo se incorpora Herminio Al-
varez, retornado de Holanda, que habia traba-
jado también por la emigracion durante 40
afios siendo miembro de la Federacién Holan-
desa de Asociaciones Espaiioles y de la Coord i-
nadora Europea de Asociaciones Espaiioles.
Formamos un pequefio grupo con unas bases
muy importantes y a partir de ahi si se nota el
crecimiento importante de la asociacion, que
crece afo tras afio, sin ninguna publicidad, por
el boca a boca, porque no tenemos medios pa-
ra ello.

Todo era un trabajo voluntariohasta que
en septiembre de 2009 se nos plantea un pro-
blema muy gordo: nuestra compaiiera Lucinda
nos tiene que abandonar por pro blemas de sa-
lud. Decidimos buscar a una persona para que
trabaje como contratada tres horas diarias du-
rante tres dias a la semana. Ponemos un anun-
cio en internet y conseguimos a un sefior ale-
man, que habia trabajado en la Seguridad So-
cial alemana y no le importaba extender su la-
bor algunas horas mas como voluntario: nues-
tro compaiiero Ullrich, que ha sustituido ma-
ravillosamente a Lucinda. Tenemos también a
tres personas que nos ayudan diariamente:
nuestro tesore ro, Gaspar Revuelta, retornado
de Alemania, socio fundador y voluntario des-
de que se jubild, que esta al teléfono,en la re-
cepcidn, etc.; Miguel Alvarez, retornado de
Bélgica, que hace los fich e ros via informatica;
y /\ngel Alonso, retornado de Cuba, que ha
hechola pagina web, la mantiene al dia y con-
testa a todos los emails.

¢Qué ayudas econémicas reciben?

Tenemos una ayuda del programa IRPE,
del Ministerio de Trabajo e Inmigracién. Tam-
bién recibimos una ayuda pequena del Princi-
pado de Asturias, de la Agencia Asturiana de
Emigracion. Y una pequeiiita ayuda del Ayun-
tamiento de Gijon, de los Servicios Sociales. Y,
puntualmente, Cajastur nos ayuda todos los
afos en el acto del Dia del Socio para que po-
damos dar un obsequio simbolico.

¢Cuales son los principales objetivos de la

asociacion?

Sgue en pagina 6
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La labor principal es atender a todas las personas
que hayan estado o sigan estando en el exterior y
que tengan algun pro blema tanto con el pais de ori-
gen como con el pais de acogida, en cualquier am-
bito: fiscal, social, pensiones, partidas de nacimien-
to, traducciones de documentos, mantener el con-
tacto entre los hijos que estan fuera y los padres que
estan aqui, acompanarles al hospital, hacer de asis-
tente social... No se trata de quitar la labor de los
asistentes sociales del Ayuntamiento —al contrario,
cuando tenemos un caso, automaticamente les po-
nemos al corriente—, pero si mediamos entre hijos
que muchas veces ya no hablan ni el espaiol y los
padres que estan aqui. Por ejemplo, cuando hay un
problema de sucesion, para que los hijos no tengan
que estar aqui tres, cuatro o seis meses para arre-
glar el papeleo.

¢Qué actividades de caracter fijo realizan?

En el mes de marzo celebramos la Asam-
blea General, y a finales de mayo o principios
de junio, el Dia del Socio. Ademas, todos los
afios hacemos una excursion de un dia por lu-
gares emblematicos de Asturias o de los alrede-
dores. Este afio fuimos a Grandas de Salime y
pasamos la manana en el Museo Etnografico
de Pepe Ferreiro. Intentamos recuperar un po-
co nuestra memoria. Sobre todo, los que no
hemos tenido la suerte de crecer en Asturias,
de aprender lo que es y lo que fue la vida de los
asturianos Hace dos anos fuimos al Museo de
la Mineria, y el afio pasado, a las minas de oro
de Navelgas... Y después tenemos una cita en
octubre, en el puente del Pilar: nos vamos a
descubrir las otras comunidades de Espana,
coincidiendo con alguna fiesta tipica. El pri-
mer afio nos fuimos a la fiesta de la vendimia a
Toro; el siguiente, a La Rioja; el tercero, a la
fiesta del marisco de O Grove; el ano pasado,
al Pilar a Zaragoza; y este aflo vamos a hacer
un pequeno recorrido por Portugal. Es una
manera de convivir, de reencontrarse con mu-
cha gente y de hacer amigos nuevos.

También participan en actos de otras asocia-
ciones de emigrantes retornados, de la Fede-
racion Espafiola y de la Coordinadora Euro-
pea...

Hace poco estuvimos en Madrid en una
jornadas de la mujer emigrante y alli nos
reunimos mujeres de la emigraciéon de mu-
chos paises. Compartimos experiencias, vi-
mos las diferencias de vivencia que hay en
cada pais y comparamos las leyes por las que
nos regimos en los distintos paises. Y en ju-
nio participé en Bélgica en unas jornadas de
los mayores a nivel europeo en la que com-
paramos las leyes de dependencia de los pai-
ses de acogida con la de Espafia y vimos qué
prestaciones se pueden exportar. Son cosas
que enriquecen y que nos permiten plantear
cambios a la Administraciéon. Y tenemos voz
y voto en el Consejo General de la Ciudada-
nia Espanola en el Exterior. Somos un colec-
tivo muy activo.

OcTtuBre 2010

“Tenemos con las federaciones de emigrantes a nivel europeo una jornadas sobre un
documento reivindicativo de la mujer emigrante, sobre violencia de género, como se trata en
los diferentes paises de acogiday si hay alguna forma para que la mujer espaiiola que tenga
un problema de este tipo pueda tener las ayudas que le correspondan como maltratada”

Pilar Burgo, en la oficina de Aeera, en sus funciones habituales de asistencia a los retor nados.

“Y unas jornadas sobre multiculturalidad de la juventud y nuevos emigrantes que queremos
hacer el afio que viene en Luxemburgo, porque alliy en Bélgica hay una emigracion muy
joven, una verdadera fuga de cerebros, para que nos cuenten sus vivencias y se pueda hacer
una especie de red en internet para que haya formas de buscar trabajo, hacer practicas en

otros paises o convivir con otras gentes”

¢Qué proyectos tienen a corto plazo?

En septiembre nos reunimos en Luxe mbur-
go los presidentes de las federaciones a nivel
europeo y los representantes de las diferentes
secretarias para coordinar todas las jornadas
que se van a hacer. Ya tenemos una jornadas
sobre un documentoreivindicativodela mujer
emigrantesobre violencia de género, como se
trata en los diferentes paises de acogida y si hay
alguna forma de que se puedan entrelazar las
diferates leyes para que la mujer espafiola que
tengaun problema de este tipo, esté donde es-
té, pueda acudir a su pais de origen sin tener
que volver a pasar por todo ese trance y puede
tener las ayudas que le correspondan como
mujer maltratada. Después tenemos unas jor-
nadas sobre multiculturalidad de la juventud y
nuevos emigrantes Este afio se hizo en Grana-
day el afio que viene queremos hacerlo en Lu-
xemburgo, porque alli y en Bélgica hay una
emigracion muy joven, una ve rdadera fuga de

cerebros,para que nos cuenten sus vivencias y
se pueda hacer una especie de red en internet
para que haya fo rmas de buscar trabajo, hacer
practicas en otros paises, convivir con otras
gentes etc. Y tenemos también un proyecto de
inve s tigadon audiovisual que hemos comenza-
do este afio y se va a continuar durante 2010 y
2011 para recoger la memoria asociativa de
nuestross mayores y ver la evolucion de la emi-
gracion espafiola en Europa: qué se buscaba en
los principios de las asociaciones, qué es lo que
hoy viene buscando el nuevo asociado, como se
ha transmitido la cultura de generacién a gene-
racion, como se ha mantenido... Y también te-
nemos una pagina web a nivel de la Coordina-
dora Europea. Cualquiera de las asociaciones
miembrs puede poner en ella sus actividades.
Tenemos un pro grama Opere que se ha hecho
desde la asociacion en Almeria que, por fin, va
a poder poner en estadistica qué ha sido la
emigracion para Espafia, porque hay mucha
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Lapresidenta delaasociacion Aeera sedirige alos asistentes (alaizquierda) y a un medio de comunicacién en la edicion de 2008 de la habitual jornada del Dia del Socio.

“Los paises mayoritarios que atendemos
diariamente son los europeos, porque
hay convenios y, por lo tanto, unos
derechos que se pueden pedir. Sobre
todo, Alemania, Franciay Bélgica”

informacion sobre la emigraciéon americana,
peromuy poca sobre la ewropea.

¢Cual es el perfil del socio de la AEERA?

E190% de los socios es gente que esta lle-

gando a la edad de jubilacién o que ya estd ju-
bilada. Gente de 60 6 70 anos que necesita
apoyo y no so6lo administrativo, porque la ma-
yoria ha dejado toda su familia en el exterior.
Pe ro también tenemos a veces a los hijos y a los
nietos de esas personas, gente joven que se in-
corpora porque han estado unos afos fuera y
han retornado y quieren seguir teniendo con-
tacto con el idioma que han aprendido y con
gente que ha estado en la emigracién. Y tam-
bién a familiares de los emigrantes que nunca
han emigrado y que de vez en cuando se afa-
den a nosotros, lo cual nos agrada mu cho por-
que ven otra vertiente de la sociedad asturiana
y otro sentir, otra manera de ver las cosas. So-
mos también familiasmulticulturales, porque
nues tros hijos, sobrinos, yernos o nueras no son
ya solo esparioles; son marroquies,argentinos
cubanos, belgas, alemanes, holandeses...
Cuando estan aqui de vacaciones les hacemos
participar en los actos que tenemos para que
tengan presente un poco el amor a la tierra.

¢Cuales son los principales paises de proce-

dencia de los miembros de la asociacion?

Tenemos un poco de todo. A veces me sigo

extrafiando de donde nos preguntan cosas para
retornar; hasta de China. Los paises mayorita-
rios que atendemos diariamente son los euro-
peos, porque hay convenios y, por lo tanto,
unos dere chos que se pueden pedir. Sobre to-
do, Alemania, Francia y Bélgica.

¢Cuales son los temas principales de las con-
sultas?

Por el periodo estival, las preguntas se cen-
tran mucho en cuestiones como: “Cuando
quiera retornar, jqué es lo que tengo que tra-
er?” o “mis padres viven aqui; yo estoy de vaca-
ciones. (Cémo me puedo poner en contacto
con wsotros? ;Qué podéis aportar a mis pa-
dres, que estan aislados?”. A veces vienen de
vacaciones con problemas de pensiones mal
calculadas. Todo el mundo ha oido qué es el
SOVI, pero nadie sabe exactamente como se
otorgay qué requisitos se necesitan. Y después,
durante todo el afo, las gestiones més frecuen-
tes son a nivel de ley de dependencia (no sélo
espafiola, también la del pais de acogida), tra-
mitacion de jubilaciones, peticiones de docu-
mentos, traducciones de informes médicos,
consultas juridicas de todo tipo, ayudas al al-
quiler, a la vivienda y alretorno... Es una aba-
nico muy amplio. Tenemos un servicio juridico
que todos los miércoles presta consulta a los so-
cios sobre cualquier pro blema gratuitamente.

¢Como ha evolucionado el numero de retor-
nados a Asturias en los ultimos afios?

En Asturias, los retornados que se contabi-
lizan son los que pidan alguna ayuda. Ahora
estamos rondando los mil retornados al afio.
Lo que si cambian son los paises de donde re-
tornan. Este afo, debido a la ley de memoria
histérica, estamos viendo mu chisimas peticio-
nes de gente que acaba de recuperar la nacio-
nalidad y pide informacién para venirs e. Des-
graciadamente, hemos tenido que poner una
informacién en nuestra web para que no se
lancen sin medios econémicos. Hacemos un
poco la labor de abogado del diablo: no les po-
demos decir “si, si, vengan ustedes, que aqui es
todo rosa”, porque es mentira, seria enganar-
les.Pero cuando estan aqui, lo que si hacemos
es ayudares a que no estén en la calle o en un
albergue, porque no son transeuntes, sino per-
sonas que quieren rehacer una vida digna.

“En Asturias, estamos rondando los mil
retornados al afio y cambian los paises
de donde retornan debido a la ley de

memoria histérica, ahora mismo estan
viniendo de Cuba, Méxicoy Venezuela”

Ahora mismo estan viniendo de Cuba, México
y Venezuela: de México y Venezuela por la in-
seguridad ciudadana, y de Cuba por el régi-

men.

cY el retornado europeo?

El retornado de la UE viene de puntillas:
no pasa ni por Emigracién para recibir su cer-
tificado de emigrante retornado, salvo que ve n-
ga en una situacion precaria. L.a mayoria viene
ya con dinero para afrontar los primeros meses
y buscarse trabajo, o con una jubilaciéon que les
permite medianamente vivir. No llaman a la
puerta de las autoridades, porque el emigrante
europeo nunca ha pedido nada, ni cuando se
fue ni cuando vuelve, ni en el pais de acogida
ni en el de retorno. Es una persona que tiene
problemas, pero le parecen pocos al lado de los

problemas de otros. No se queja.

La mayoria de las personas que emigraron a
Europa ya habran retornado...

Los de la primera generacién ya estan jubila-
dos y el 80% ha regresado. La generacion inter-
media —la gente joven que marché con 18 afios
en los afios 60—, estan a punto de jubilarse y se
hallan en un dilema tremendo: con la jubilaciéon
que les va a quedar en el pais de acogida proba-
blemente no van a tener la misma calidad de vi-
da que tendrian en Espana, pero tienen a su fa-
milia ahi: a sus hijos, a sus nietos. Es una genera-
cién que nunca estara al 100% integrada ni en el
pais de origen ni en el de acogida. Se plantean el
retomo por razones econémicas. Con mil euros
de jubilacion, en Bélgica pagas el aquiler; la luz y
la calefaccion, y no comes.

Sgue en pagina 8
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Es gente que vuelve a Espaa, pero su cora-
z6n se queda en el pais de acogida con sus hijos
y sus nietos, porque su deber de padre y abuelo
esta alli. Son vidas partidas para siempre. Hay
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que necesiten de ti para rellenar un formulario, -
sino para que los escuches y los arropes con tu i
experiencia. Y también cuando quedan viudos: ; ¥ g
hay que sacarlos de casa y obligarlos a ir a los I |

actos para que no caigan en una depresion. Es-
tamos aqui como los hijos que no tienen. Y lue-
go esta la generacion mia, la gente a las que nos
Ilevarm con tres, cuatro o cinco afios y que es-
tamos totalmente integrados en el pais al que
nos llevaron. Has hecho una vida plena, has po-
dido estudiar y desarrollarte profesionalmente,
y para el que decide retornar en edad de traba-
jo, como yo, elretorno es el pro blema. La emi-
gracién nuestra es el retorno. Es empezar de ce-

ro en un pais que te ha visto nacer, pero no cre-

cer, y del cual solo tienesreferenciadevacacio-

Fiesta del Dia del Socio del 2010 en el Museo del Pueblo deAsturias, con autoridades como la viceconsejera de
Emigracion, Teresa Ordiz, y la directora delaAgenciaAsturiana de Emigracion, Begofia Serrano (12y 22 por izq.).

nes, que son idilicas, pero la realidad es muy
cruda. Esa gente necesita mucho apoyo cuando
viene.
¢Qué papel cree que deben desempeiiar los
Consulados en la ayuda al retorno?

Primero, es inconcebible que los quieran
quitar. Los consulados son el tnico estamento
administrativoque el retornado tiene como en-
lace en otro pais. Tendrian que poder tramitar-
le toda la documentacion. El problema que en-
contramos es que no tenemos esa fluidez. Hace

poco tuvimos el caso, por ejemplo, de una chi-
ca que se habia divorciado en Bélgica y no te-
nia la documentacion, y en Espana aparecia
como casada. Llamamos al Consulado y nos
contestarm que estaban para atender a los es-
panoles en Bélgica, no a los retornados. Con
los testamentos pasa lo mismo; tenemos que
tramitaros desde aqui. Creo que los Consula-
dos deberian estar para ayudar a todos los stb-
ditos del Estado, estén tanto dentro como fue-
ra. También es verdad que a veces te encuen-
tras con gente maravillosa que con una llama-

da te soluciona un problema.

l

Pilar Burgo, con otros asociados en un descanso de la Gltima excur sién que celebraron a Grandas de Salime.

¢Le gustaria destacar algo a modo de conclu-
sion?

Si, dos cosas. La primera, que las asociacio-

nes de emigrantes somos necesarias. Necesita-

“Me gustaria destacar que las asociaciones de emigrantes somos necesarias.
Necesitamos apoyo econémico e institucional porque hacemos una labor social
importante. No sustituimos a ningiin estamento piiblico. Somos complementarias y
necesarias. Actuamos donde no llega la Administracion”

mos apoyo econémico e institucional porque
hacemos una labor social importante. No susti-
tuimos a ningun estamento puablico. Somos
complementarias y necesarias. Actuamos don-
de no llega la Administracién. Y la segunda,
que el retornado sera siempre retornado, no

solo los dos anos que dice la ley. Siempre va a
necesitar de los dos paises. Si lo pensamos fria-
mente, ese plazo es administrativamente co-
rrecto,pero socialmente el retornado es retor-
nado toda su vida. Cuando me llegue la hora
de jubilarme, tendré que acudir a los dos paises

y adaptarme a las leyes de los dos paises. Y hay
gente que ha estado en tres y cuatro paises.
Siempre estas conectado a esos paises.

¢Cual es su experiencia personal como emi-

grante?

Yo retorné hace 20 afios. Estuve en Bruse-

las desde los seis hasta los 32. Mis padres nos
Ilevarm a mi hermano y a mi cuando teniamos
tres y seis aflos. Lo curioso es que yo he hecho
emigrar a mis hijos a la misma edad que emi-
gré yo: cuando volvimos tenian también tres y

seis afnos.
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En unos dias se cumplen 16 afios de la
creacion de la Asociacion Sevillana de
Emigrantes Retornados, que naci6 con
el objetivo de defender los derechos ad-
quiridos en el exterior por los emigran-

tes espafioles que regresan a la capital
andaluza y su provincia. Actualmente,
se mantienen firmes en esta defensa
pero con una vocacion incluso mas in-
ternacional gracias a las nuevas tecno-

logias y a una linea gratuita de atencion
telefénica disponible desde cualquier
parte del mundo. Perfectamente inte-
grados en la sociedad gozan de una
gran relacién con las administraciones.

ASER lucha para que se garanticen los
derechos adquiridos en el exterior a los
emigrantes retornados a Sevilla

Es una entidad que
agrupaa1.950 familiasy
que aspiraa solucionar
los problemas del
colectivo

CONSUELO SANCHEZ BALLESTEROS
SEVILLA

n pequefio grupo de emigrantes
re to mados comprobaron cuando
regresarm a su tierra que no les eran
concedidos todos sus derechos como
ciudadanos espafioles y como emigran-
tes que, en tiempo de miseria y perse-
cuciones, se vieron forzados abuscar
un futuro mejor para sus familias y pa-
ra ellos mismos fuera de las fronteras
del pais. Fue entonces cuando decidie-
ron crear la Asociacion Sevillana de
Emigrantes Retornados (ASER).
Como suele ocurrir, los comienzos
fueron dificiles, pero con formacion,
asesoramiento y con un ingente trabajo
de recopilacion de informacion sobre
la legislacion espafiola e internacional,
el camino se fue abriendo poco a poco.
Con su tarea, consiguieron que la cues-
tién del retornado fuese llegando a las
diferates esferas sociales de la provin-
cia de Sevilla, al darse cuenta en estos
ambitos de que era necesario echar
una mano a las miles de personas que
necesitaban informacion y asesora-
miento. “Ministerios, consejerias,
ayuntamientosdiputaciones provin-
ciales, bancos y cajas de ahorro, entida-
des publicasy priva d a s, medios de co-
municacion, etc... han estado siempre a
muestro lado para que nuestoproyecto
de atenci6n al emigrante saliera ade-
lante”, senalan desde la entidad.
Con el paso de los afios en Aser
constataronque era una equivocacion
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pensar que el retorno seria “un mal pa-

2

sajero”. “Hoy mas que nunca nos da-

Miembros delaAsociacion también asistieron alasjornadas detrabajo en la
Consgjeria de Gobernacién de la Junta de Andalucia, en noviembre del afio pasado.

aﬁ"’"‘_“{*“‘" -

ASER particip6 en el encuentro de Feaer con laDireccion General dela Ciudadania Espafiola en el Exterior de febrero de este afio.

mos cuenta de que, lamentablemente,
esta lacra seguird latente en la sociedad
espanola durante mu chas décadas”. Se
refieren a que cuestiones como la situa-
cion de algunos emigrantes en Améri-
ca del Sur, las leyes de extranjeria y los
cambios legislativos en los diferentes
paises de acogida les dan la razén. “La
emigracion y elretorno, pura energia
como mano de obra, se transforma pe-
ro nunca desaparece”, indican.

La lucha y la superacién son las
guias que marcan el trabajo de la aso-
ciacion, de su junta directiva, de los
técnicos y de los socios colaboradore s.
Indican que no cesan en la labor de
ayudar a que al retornado se le reco-
nozcan y concedan todos sus derechos

Sgue en pagina 10
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Viene de pagina 9 ASER es conocida en todo el territorio espafiol y en muchas partes del mundo gracias a la inmensa
difusion de su labor y a su constante participacion en innumerables proyectos, como su pagina web,
lalinea de atencidn gratuita internacional al emigrante y la participacion en proyectos europeos

adquiridos y a que tengan por fin un
retorno digno y, en la medida de lo
posible, sin penurias ni desasosiego.

ASER se fund6 con lo que era un in-
significante grupo, en cuanto a nimero
de integrantes, de emigrantes que esca-
samente superaba la decena. En la ac-
tualidad, son 1.950 las familias asocia-
das. Para conocer la cifra real, habria
que multiplicar ésta por los miembro's
que componen cada unidad familiar.

Gracias al espiritu de superacion
de ASER, en la asociacion no cesan
en divulgar los problemas de los emi-
grantesretornados y se vuelcan en las
campanas informativas para que el
resto del colectivo de retornados pue-
da acceder a su labor de asesoramien-
to. “No cesamos en pedir que se con-
ceda al retornado la totalidad de sus
derechos y que de una vez por todas
obtengan el reconocimiento de nues-
tra sociedad por el esfuerzo y acto he-
roico-patriético que hicieron con
nuestro pais”, senalan.

El ntimero de retornados de la pro-
vincia de Sevilla se traduce envarias
decenas de miles y en ASER esperan
que vaya creciendo sucesivamente con
el avanzar del tiempo.

Entienden que es tarea de todos
que llegue toda la informacion posible

al colectivo, ya que la desinfo rmacion
provoca que muchos de los retornados
no perciban la totalidad de retribucio-
nes que le corresponden. Afos de bo-
nificacion, prorrateo, periodo de servi-
cio militar, diferentes ayudas al retor-
no son algunos de los derechos que al-
gunos dejan de recibir y de los que se
ocupan.

ASER es en la actualidad una de
las asociaciones sevillanas con mayo r
numernde integrantes. “Desde luego
es una de las pocas que revierten di-
neroen las arcas de nuestros munici-
pios, ya que nuestran pensiones ex-
tranjeras han sido tramitadas en
nuestra sede”, indican. ASER es co-
nocida en todo el territorio espafiol y
en mu chas partes del mundo gracias
a la inmensa difusion de su labor y a
su constante participacioén en innu-
merables proyectos, como su pagina
we b, la linea de atencion gratuita in-
ternacional al emigrante, la partici-
pacion en proyectos del continente
como Soécrates o Grundtvig de la
Uni6én Europea.

También es notable su colabora-
ci6én con diferentes universidades de

toda Espana y el extranjero y el hecho MiembrosdelaJunta Municipal de Digrito Macarenade Ayuntamiento de Sevilla entrelos que sedistingue al presidentedela entidad.
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de que pertenezcan a la Federacion
Espafiola de Asociaciones de Emi-
grantes Retornados (Feaer), a la Fede-
raciéon Andaluza de Asociaciones de
Emigrantes Retornados (FAER), a la
Coorndnadora Europea de Asociacio-
nes de Emigrantes Espanoles (Ceaee),
al Consejo de Comunidades Andalu-
zas de la Consejeria de Gobernacion y
al Consejo de Participacién Ciudada-
na por el Distrito Macarena de la ciu-
dad de Sevilla.

Hacen hincapié, ademas, en su
asistencia a fo ros y debates nacionales
e internacionales, su permanente con-
tacto con embajadas, consulados y
otros organismos en el exterior, con
centros espanoles y andaluces en el ex-
terior, asi como en un gran largo etcé-
tera de acciones que se traduce en un
cada vez mayor conocimiento de quié-

nes son y a qué se dedican.

Una ingente tarea

La Asociacion Sevillana de Emi-
grantes Retornados fue creada con el
fin de defender y ayudar a los emi-
grantes espanoles. Surgi6 ante la falta
de instituciones orientadas hacia los
problemas relacionados con el retor-
no, tanto para los emigrantes ya retor-
nados, asi como para los que atn per-
manecen en los paises de acogida. Asi,
ASER pretende hacerles mas facil la
integracion sociolaboral en el pais a
los emigrantes sin que tengan que re-
nunciar al idioma y a la cultura que
poseen y han adquirido en los paises
donde emigraron.

Se esfuerzan especialmente en
mantener viva en ellos la identidad
propia del pueblo espanol, de gene-
raciéon en generaciéon. La atencion

personalizada que la asociacion vie-

ASER en la Euroferia 2010. Manuel Ramirez Saldafia, presidente de la Asociacion,
estambién fundador dela Euroferia de Bruselas.
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Nombramiento de Socios de Honor de ASER y entrega de diploma conmemor ativo en 2009.

ne prestando al emigrante retorna-
do incluye informcion sobre sus de-
rechos como espanol,y los derechos
que han adquirido en Espana y en
el extranjero por el hecho de haber
emigrado. Se tramitan todo tipo de
documentos oficiales, solicitan a los
diferentes organismos oficiales espa-
noles y extranjeros la documenta-
ci6n pertinente (vida laboral, coti-
zaciones, seguros, néminas) con el
objetivode que puedan reclamar to-
do tipo de prestaciones a las que los
retornados tienen derecho. Se trata
de una labor diaria y amplia con el
retornado que se hace dificil de enu-
merar por la cantidad inmensa de

Sgue en pagina 12

Un colectivo que se encuentra en riesgo de exclusion social

En ASER prestan asistencia, asesoramiento e
informacion al emigrante retornado y su familia.
El programa va dirigido a un colectivo en riesgo
de exclusion social y se intenta cubrir una necesi-
dad que no solventa ninguna otra entidad ptblica
o privada. Atendiendo personalmente al retorna-
do consiguen clarificar la problematica que les
acucia y asi abordan las posibles vias de solucién,
siemprelas mas rapidas y efectivas, tramitandoles
la documentacién oportuna para conseguirl o. La
situacion generalizada en el retornado suele ser de
total desarraigo con la Andalucia que dejé afios
atras, con lo que se produce una segunda emigr a-

cion al volver a su provincia de origen. ASER in-
tenta con el retornado y su unidad familiar una in-
tegracion sociolaboral y econdmica plena en la so-
ciedad espafiola.

Consideran que el retornado y sus familiares
necesitan de toda orientacion y asesoramiento po-
sibles.De escasos recuros econémicos, desorien-
tado sobre los recursos administrativos y economi-
cos puestos a su diposicion y los tramites que han
de realizar antes y después del retorn o, éste es el
perfil del retornado. Se procura en primer lugar el
asentamiento y autosustento del re t o rnado, solici-

tandoles pensiones, ayudas asistenciales y de de-

sempleo. A los que estan en edad laboral, se inten-
ta orientarles y poner a su disposicién de cuanta
informacién se disponga para darles entrada en el
mercado laboral. Se intenta difundir la problema-
tica del emigrante en orden a la promocion y de-
fensa de sus derechos. En ASER| se fomenta el
asociacionismo y la unidad del colectivo para una
mejor defensa de las condiciones de vida de los re-
tornados y se exige la promocién y creacion de
cuantos servicios sean necesarios para los intereses
del colectivo. Ademas, se realizan actividades para
la integracioén social de los retornados y que fo-

menten la sensibilizacion social.



12 YRETORNADSS

—/

Viene de pagina 11

actuaciones que llevan a cabo pero
que se podria resumir en asesora-
miento sobre las siguientes cuestio-
nes:

- Pension de Jubilacion.

- Pension de Incapacidad.

- Pension de viudedad.

- Pension de orfandad.

- Pensiones SOVI.

- Prestacion desempleo.

- Prestacion retorno.

- Subsidio familiar.

- Subsidio mayores.

- Rentas Activas de Insercion.

En general, se trata de ofrecer in-
formacion sobre todo tipo de ayudas
sociales y actuaciones para una eficien-
te insercion socio-aboral. Cursos de
formacion, cursos de idiomas, cursos
dereciclaje, orientacion laboral, info r-
matica, asesoramiento juridico, obten-
cién de nacionalidad, convalidacion de
estudios y titulos, tramites con Seguri-
dad Social y seguros privados,y bus-
queda de vivienda son otras cuestiones
sobrelas que en la asociacion ofrecen
asesoramiento a los emigrantesretor-
nados.

Dado que ASER naci6 en el mes
de noviembre de 1994, el afio pasado
cumpli6 quince afos, por lo quere ali-
z6 un ciclo de actividades conmemora-
tivas:

Concurso de fotografia.

Se organiz6 una exposicion foto-
gréfica en la asociacion bajo el titulo
‘Imagenes de la emigracion svillana’.
Para ello los socios participaron en este
certamen aportando aquella fotografia
realizada en el paisextranjero de emi-
gracion.

Reunién de socios

La asociacion tiene como objetivo
prioritario la intervencién de las muje-
res en las actividades asociativas. Para
ello buscan nexos de unién entre muje-
res comenzando con un ciclo de activi-
dades y talleres que promocionen a la
mujer emigrante como pilar basico en
nuestro colectivo.

Boletin informativo

En ASER editan mensualmente un
boletin con informacién sobre el mun-
do de la emigraciéon y elretomo. En el
habra varias secciones, como noveda-
des legislativas, informacién sobre los
emigrantes en el exterior o las activida-
des que se realizan en la sede. Preten-
den que el boletin que en principio se-
ra bimensual y se reparta a nivel local.
Charlas informativas.

Dirigidas al colectivo de emigrantes
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Encuentro homenajede ASER y el Centro Andaluz de Pefiarroya en Vilvoorde.

Celebracion de 1a Feria de Abril

retornados afincados en Sevilla, para
ofrecer asesoramiento ‘in situ’ sobre los
diferentes problemas planteados por
los asistentes, sensibilizar sobre la pro-
blematica del retorno y captar nuevos
socios El lugar de realizacion son los
centros civicos y centros de dia de la
capital.

Dia del Emigrante

Con la realizacion de este encuen-
tro, al igual que hacen otras asociacio-
nes de emigrantes retornados, se quiso
ofrecer al colectivo en la ciudad la
oportunidad de celebrar el dia 18 de
diciembre, el Dia mundial del Emi-
grante.

Desde hace una década, ASER lu-
cha para que el Ayuntamiento de Sevi-
lla conceda a la asociacion la titulari-
dad de una caseta de en el Real de la
Feria de Abril de Sevilla. Cuando la
consigan dispondran de un lugar de
celebracion para los retornados que se

Unos 40.000 emigrantes retornados residen en la provincia

Se puede consultar en el Instituto de Estadistica An-
daluz que el nimero aproximado de retornados en la ca-
pital sevillana es de 15.000 personas. Si se suma una a
una la poblacién de retornados existentes en cada una
de las 103 localidades de la provincia de Sevilla, se ob-
tendria un namero aproximado de 25.000 personas.Fl
calculo total de re to rnados en toda la provincia de Sevi-
lla, incluida su capital es de 40.000 individuos aproxima-
damente. A este nimero habria que sumar una cifra in-
calculable de emigrantes sevillanos, que aun teniendo
una vivienda en la provincia, se encuentra a caballo en-
tre la poblacion de acogida y la propia. Miles de ellos no
han terminado de fijar un domicilio estable, ya que
asuntos familiares y de otra indole, como la socioe con6-
mica, se lo impiden.

Se habla asi de un colectivo con gran presencia en la
provincia y que ocupa un porcentaje de poblacién a con-
siderar. En ASER subrayan que son grupos de ciudada-
nos con dere cho a decidir en el devenir sociopolitico de
la sociedad y que no se debe olvidar que contintian apor-
tando divisas a la Comunidad.

Como ejemplo, ASER sefiala que si se multiplica la
irrisoria cantidad de 300 euros correspondientes a una
pensién de unpaisextranjero por la cifra de 40.000 re-
tornados,se obtiene la cantidad nada despreciable de
12.000.000 euros, que traducida a antiguas pesetas, da
un total cercano a los 2.000 millones de pesetas mensua-
les que redundan en la provincia. Esto seria solo la cuan-
tiareferente a pensiones extranjeras, siendo la gran ma-
yoria de los retornados pensionistas del Estado esparol.

Actualmente el nimero de inscritos en la asociacion
ASER es de mas de 1.950 familias de retornados, ntime-
ro que se tiene que multiplicar como minimo por 2 6 3
miembro s. En estos 15 afos de existencia, ASER, utili-
zando camparfias informativas y divulgando su quehacer
en diferentes medios de comunicacién, ha conseguido
llegar a un namero aproximado de 4.000 retornados,
que no se aproxima siquiera al 10% de la poblacién total
de retornados en toda la provincia. Los describen como
quince afios de costoso trabajo, ya que las actuaciones
divulgativas se pueden contar por cientos pese a que han
obtenido escaso bagaje.
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® La Asociacion, que naci6 en el mes de noviembre de 1994 y esta formada por un total de 1.950 familias
asociadas, actUa en defensa de los intereses de los emigrantes retomados.

® La junta directiva esta presidida por Manuel Ramirez Saldana.

® Tiene su sede social en Sevilla, en la Calle Doctor Antonio Herrera Carmona, 3, Esc 13-Bj. A. Cédigo
Postal 41009.

o Teléfono de contacto: 954 350 370 - 954 362 069 Fax: 954 433 787

® Pagina web: www.aser-se.org Email: aserse@pobladores.com - aser@wanadoo.es

La luchay la superacion son las
guias que marcan el trabajo de
la asociacion, de su junta
directiva, de los técnicos y de
los socios colaboradores

PRINCIPALES ACTIVIDADES DE A SER

® Informacion, asesoramiento y
orientacion sociolaboral a emigran-
tes retornados en la Provincia de
Sevilla.

® Charlas informativas por los cen-
tros civicos y centros de dia para
personas mayores en Sevilla capital
y los pueblos de su provincia.

® Representacion del colectivo de
emigantes retornados en el
Consejo de Comunidades
Andaluzas.

® \ocal de la Junta Municipal del
Distrito Macarena del Ayuntamiento
de Sevilla.

Unadela charlasinformativas de este afio en Centros de Diay Civicos dela provincia de Sevilla.

® Difusion constante de la proble-
madtica del retorno en diferentes me-
dios de comunicacion.

® Colaboracién en numerosos estu-
dios sobre la emigracion y el retorno
de diferentes universidades espafio-
las y extranjeras.

® Colaboracién con otras asociacio-
nes y organizaciones de colectivos
desfavorecidos de nuestra ciudad.

® Actividades socioculturales con los
asociados:
- Viajes.
- Celebracion Dia Mundial de la
Emigracion.
- Cena Anual en la Feria de Abril
de Sevilla.
- Almuerzo de Navidad.
- Encuentros en cine, teatro, circo
y otros.

Celebracion Dia Mundial dela Emigracion en Sevilla, el 18 de diciembre de 2009.
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La Junta propuso en este
6rgano, en el que participa
el presidentede la
Asociacién Sevillana de

creacion de una comision
de trabajo exclusiva sobre
retorno

CONSUELO S. BALLESTEROS
SEVILLA

1 Consejo de Comunidades Andalu-
Ezas, en su Gltima sesion plenaria-la
séptima de este 6rgano consultivo de la
Administracion regional para las politi-
cas de emigracion y retono- que celebro
elmartes 1 de diciembre en Sevilla, deci-
di6 constituir dos comisiones de trabajo:
una de ellas para analizar la situacion de
los retornados, gracias a la influencia de
ASER entre otros, y de los jovenes. Este
Consejo es el maximo érgano de interlo-
cucién entre la Junta y quienes residen
fuera de la Comunidad, més de 1,7 mi-
llones de personas, de las cuales viven en
el extranjero 171.878 y el resto en otros
puntos de Espafia.

El presidente de ASER, Manuel Ra-
mirez Saldafia, es uno de los vocales por
la emigracién de esta institucion y de-
fiende los derechos de los emigrantes re-
tornados andaluces. Cabe recordar, ade-
mas, que la entidad forma parte también
de la Federacion Andaluza de Asociacio-
nes de Emigrantes Retomados (FAER),
por lo que todo el colectivo en la Comu-
nidad ejerce su representacion en el
Consejo de Comunidades Andaluzas.

En la tima década, segan se explico
en la reunion, han retomado a Andalu-
cia una media de 4.000 personas al afio,
principalmente del extranjero. Por ello el
Clonsejo de Comunidades va a analizar
la situacion de los emigrantes retomados
a través de una comision de trabajo. En
este sentido, el presidente de la Junta de
Andalucia, Jos¢ Antonio Grifian, subra-
y6 en su discurso ante los vocales que
“corresponde a los poderes publicos la
creacion de las condiciones indispensa-
bles para hacer posible el retono de los
andaluces en el exterior que lo deseen,
asi como mejorar su calidad de vida”.

Acompaiiaron al jefe del Ejecutivo
autonomico en este encuentro el conse-
jerode Gobernacion, Luis Pizarro, y el
viceconsejero, José Antonio Goémez Peri-
nan. Ademas, el Consejo abord6 el con-
tenido del I Plan Integral para los Anda-
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La influencia de ASER lleva al
Consejo de Comunidades Andaluzas

emigrantesrewomados. i ey e] Mlundo a analizar la situacién de

los emigr antes retornados

Grifian, con Pizarro (izquierda) y Gémez Perifian, en é Consg o de ComunidadesAndaluzas.

El presidente de la Junta, José Antonio Grifian, defiende que “corresponde a los poderes
publicos la creacion de las condiciones indispensables para hacer posible el retorno de los
andaluces en el exterior que lo deseen, asi como mejorar su calidad de vida”

luces en el Mundo 2009-2012 aprobado
el mes de julio del ano pasado en Conse-
jo de Gobiernoy en su elaboracion han
participado los colectivos de emigrantes
y retornados. Para los vocales de la emi-
gracion, como Manuel Ramirez, el I
Plan Integral abre una nueva etapa ilu-
sionante y esperanzadora.

Un par de semanas después de la se-
sion plenaria del Consejo de Comunida-
des Andaluzas, el consejero de Goberna-
cién, Luis Pizarro, se mostrd convencido
de que los andaluces retomados pueden
contribura potenciar el desarrollo de
Andalucia, senalando el valor que apor-
tan sus conocimientos y los lazos estable-
cidos en otros territorios, por lo que cons-
tituyen un puente hacia los mismos.

Pizarro, que clausur las jornadas de
presentacion del Plan Integral para los

Andaluces en el Mundo 2009-2012 cele-
bradas en Antequera (Malaga), subrayo
el “papel esencial que han jugado, jue-
gan y jugaran” las mas de 40.500 perso-
nas que han re gresado en los tltimos 12
anos desde terceros paises para ayudar a
que la Comunidad Auténoma “siga por
la senda del progreso”.

Asimismo, sefialé que gracias al
esfuerzode todos, de quienes emigra-
ron y de quienes permanecieron, An-
dalucia se ha transformado y ahora
“estd a la vanguardia en numerosos
ambitos, cientifico y tecnologico, en la
cultura o el deporte”, de forma que
los andaluces que retornan “se en-
cuentran con una situacion que nada
tiene que ver con la que dejaron”, una
imagen que a su juicio hay que trans-

mitir al exterior.

Cada ano deciden volver a la Co-
munidad Auténoma desde fuera de
Espafia unos 4.000 andaluces como
media, para los que el I Plan Integral
establece dive rsas medidas con el fin
de facilitar su vuelta e insercion social.
Entre otras, se contemplan ayudas in-
dividuales para hacer frente a gastos
extraordinarios derivados delretorno.
La legislacion ya se ha adaptado y los
retornados no tienen que acreditar un
namero de afos de residencia en una
localidad para poder optar a una vi-
vienda de proteccion oficial. Ademas,
pueden participar en las lineas de ayu-
das existentes para la adquisicion, al-
quiler o rehabilitacién de viviendas.

Respecto ala cobertura médica, po-
dran obtener una tarjeta sanitaria. En lo

social se garantiza que los retornados



RETORNADSS (15

OcTtuBRE 2010

Manuel Ramirez, con otros vocales de la emigracion en el Gltimo pleno del Consgjo.

que se encuentren en situacién de de-
pendencia se incorporen en igualdad de
condiciones que el resto de los andaluces
al Sistema de Servicios Sociales. A aque-
llos con alguna discapacidad se les facili-
tard informacion con el fin de que pue-
dan acceder a los programas dirigidos a
estas personas.

En cuanto al ambito educativo se ga-
rantiza la escolarizacién de los menores,
que ademas podran beneficiarse de pro-
gramas de apoyo y refuerzo,asi como
planes de acompafiamiento y otras me-
diadas para lograr su plena incorpora-
cién educativa.

Otra linea de trabajo es el respaldo
de la Junta a los emprendedores que pre-
tendan crear o trasladar sus empresas en
Andalucia.

En el plano de la investigacion se ela-
boraran estudios sobre la situacion de la
poblacion retornada, y se tratara de co-
nocer la opinion de estas personas sobre
las politicas de emigracion, en especial
de los jovenes. En este sentido, se impul-
saran proyectos de investigacion univer-
sitarios y la realizacion de tesis.

Las asociaciones de retornados tam-
bién seran canales de difusién de infor-
macion, ademas de poder acoger exposi-
ciones sobre el patrimonio y la situacion
de Andalucia. Ademas, se respaldaran
aquellas actividades promovidas por las
asociaciones sobre la memoria histérica
de Andalucia y se apoyaran programas
gestionados por entidades privadas que
tengan como objetivo dar info rmacién y
asistencia a los retomados.

Vuelta desde la UE

En el afio 2008 regresaron a Anda-
lucia 3.489 personas oriundas de la
Comundidad que residian en otros
paisesde las cuales la mayoria retor-

naron desde la Union Europea (1.745)
y desde el continente americano
(1.059), territorios donde hay mas an-
daluces. Por provincias, es la de Mala-
ga a la que volvieron un mayor nime-
ro de personas (1.046), seguida por
Cadiz y Sevilla.

El colectivo de retornados cuenta
con siete asociaciones -dos de ellas en
Cadiz, una en Almeria, una en Gra-
nada, otra en Jaén y otra en Sevilla- y
una federacién de ambito autonémi-
c0,FEAR-, las cuales agrupan a mas
de 19.000 asociados.

El Plan Integral para los Andaluces
en el Mundo 2009-2012 establece 193
medidas, cuyo desarrollo supondra una
inve rsi6n de 64 millones de euros ¢ im-

\—/

LuisPizarro charla con retornados, en las jornadas celebradas en Antequera

plicara a la mayor parte de las conseje-
rias de la Junta. Su objetivo es lograr
que toda la poblacion andaluza se en-
cuentre en pie de igualdad respecto a
sus dere chos, resida donde resida, para
lo cual se arbitran medidas de partici-
pacion politica, cultural y de bienestar
social. Se intensifican los canales de co-
municacion hacia los emigrantes, a tra-
vés de las nuevas tecnologias de la infor-
macion, con espacios especificos en los
portales web de la Junta, ademas de
promover la formacién on-line de adul-
tos. En cuanto al area sociosanitaria, se
les facilitara la tarjeta sanitaria a los
emigrantes cuando realicen desplaza-
mientos a Andalucia con el fin de pro-
porcionarles cobertura y atencion.

Ramirez posa con las autoridades dela Juntay el resto de vocales de la emigracion en el Consegjo de Comunidades.

En su intervencién ante el pleno
del Consejo de Comunidades Andalu-
zas, el presidente de la Junta, José An-
tonio Grifidn, asegur6 que “a todos los
presentes nos une el compromiso de
trabajar por el avance de las condicio-
nes de vida y bienestar de los ciudada-
nos andaluces, cualquiera que sea su
lugar de residencia”.

Grifian hizo referencia al Estatuto
de los Andaluces en el Mundo afir-
mando que su marco legislativo asegu-
ra a todos ellos el derecho de partici-
pacion en la vida publica y social, per-
mitiéndoles gozar de los mismos dere-
chos,deberes, prestaciones y servicios
que los residentes en Andalucia, con-
solidandose con el I Plan Integral.
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Asaler presenta alos representantes del Gobierno
en su provinciala campaiia de sensibilizacion
sobre el nuevo perfil del retornado

X El Subdelegado del
Ejecutivo central en
Almeria, Andrés Heras,
visita la sede de la
Asociacion Almeriense de
Emigrantes Retornados

A.S. G.
ALMERIA

urante la visita que el Subdelega-

do del Gobierno en Almeria, An-
drés Heras, y el jefe de la Dependencia
de Trabajo e Inmigracién de la Subde-
legacién, Juan Ramoén Fernandez, re a-
lizarm a la sede social de la Asociacion
Almeriense de Emigrantes Retornados
(Asaler), la junta dire c tivade esta enti-
dad que desde el ano 1999 viene desa-
rrollando una importante labor enca-
minada a facilitar la insercién social y
laboral de los ciudadanos esparioles en
el exterior que regresan al pais, tuvo la
oportunidad de exponerle la nueva
campafia de sensibilizacion social y co-
municacién que Asaler va a emprender
proximamente.

Asaler, en colaboracion con Inno-
vaHumana y subvencionada por la Di-
reccion General de la Ciudadania Es-
pafiola en el Exterior del Ministerio de
Trabajo e Inmigracion, pretende crear
y pilotar una campana de sensibiliza-
ci6n social y de comunicacién para
cambiar la imagen y los estereotipos
tradicionalmente asociados a los emi-
grantes retornados para presentar la
emigraci6n de retorno como una fuente
de diversidad.

Una fuente de riqueza

Este nuevo proyecto se enmarca
dentro de la amplia gama de estudios
que desde hace afios esta asociacion
viene desarrollando para analizar el re-

torno, el asociacionismo y los movi-

s
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mientos migratorios en general. La pre-
sidenta de Asaler, Juana Maria Sanchez
Pérez (que también encabeza la Federa-
cion Espafiola de Asociaciones de Emi-
grantes Retornados,Feaer), se mostro
especialmente ilusionada con esta nu e-
va iniciativa que va a permitirromper
con las nociones negativas y actualizar
el nu evo perfil de la persona queretor-
na como fuente de riqueza por la dive r-
sidad que aportan los retornados a las
empresas y a la sociedad espanola en
general.

Asimismo, Andrés Heras aprovecho
esta visita para conocer y conve rsar con
varios emigrantes retornados y fue in-
formado in situ de las dificultades y de
las problematicas que acompafian a
menudo a los emigrantes que deciden

volver al lugar de origen.

L osvisitantes posan con los anfitriones, la junta directiva de Asaler tras el encuentro.

Un momento delareunién detrabajo en la sede de la Asociacion.

Esta accién se desarrolla dentro del Programa de Comunicacién, promovido por la

Direccién General de la Ciudadania Espaiiola en el Exterior, en aplicacion de la Orden del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales del 28 de marzo de 2007 (BOE de 5 de abril).




